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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 4.5.1. Aplicarea standardelor aferente open contracting data.
(4.5.8 Aplicarea standardelor aferente open contracting data)

1. Stadiul implementiirii méisurii
O implementata O partial implementatd 0 neimplementata X in curs de implementare

La nivelul spitalului s-a planificat pentru Semestrul 1 2023 instruirea a 3 angajati in aplicarea standardului
OCSD

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atat pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

| 0 lei

S. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

l Masura planificatd spre implementare.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

] Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul.

Avizat? Intocmit, 7
Presedinte Grup de lucru Coordonatof implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Ve;l}htino Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 4.4.2. Adaugarea in documentatia de achizitii a unor chestionare
privind programele de integritate ale ofertantilor.
(4.4.7 Adaugarea in documentatia de achizitii a unor chestionare privind programele de
integritate ale ofertantilor)

1. Stadiul implementarii masurii
O implementata 0 partial implementatd 0 neimplementata X in curs de implementare

La nivelul spitalului este programati introducerea de chestionare privind integritatea in documentatia de
achizitie pana la finele anului 2023

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii miasurii

| Nu s-au inregistrat modificiri institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

| Masura planificata spre implementare 31.12.2023.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

I Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

’ Nu este cazul.

Avizat, Tntocmit, %

Presedinte Grup de luc Coordonator implementare SNA

Ec. Stroe Florian Luca Valentino Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
FISA' PENTRU MASURA 4.4.1. Atragerea si mentinerea in sistem a personalului specializat in
achizitii publice, inclusiv prin consolidarea statutului acestuia, profesionalizarea personalului si
asigurarea unui regim de protectie adecvat impotriva tentativelor de intimidare sau corupere.
(4.4.3 Atragerea si mentinerea in sistem a personalului specializat in achizitii publice, inclusiv
prin consolidarea statutului acestuia, profesionalizarea personalului si asigurarea unui regim de
protectie adecvat impotriva tentativelor de intimidare sau corupere)

1. Stadiul implementéirii masurii
X implementati 0 partial implementatd 0 neimplementata [1 in curs de implementare

La nivelul spitalului, toti angajatii din Compartimentul Achizitii Publice au finalizat cursurile de
specializare in domeniul achizitiilor.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii misurii
| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificdrile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora

ﬁ\lu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tintd

4. Costurile implementarii

| 5000 lei

5. Respectarea termenelor si a_continutului activitatilor

mﬁsuré implementatd la termen.

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

I Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in
termen)

\ Nu este cazul.

Avizat, Intocmit,
Presedinte Grup de lucr Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentin Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 4.1.3. Desfasurarea de activitati continue de indrumare metodologica pe
teme privind transparenta, etica si integritatea, dedicate personalului din institutiile din sistemul de
sdndtate publica.

(4.1.8 Desfasurarea de activitati continue de indrumare metodologica pe teme privind transparenta.
etica si integritatea, dedicate personalului din institutiile din sistemul de sanatate publica)

1. Stadiul implementirii masurii

U implementata U partial implementata [ neimplementata X in curs de implementare

| La nivelul spitalului sunt planificate activititi de indrumare metodologica pe teme SNA

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

| Nu s-au inregistrat modificiri institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atiat pe parcursul implementarii, cat si
la finalizarea acestora

\ Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a_continutului activitatilor

| Masura in curs de implementare (planificat 2023).

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

| In curs de implementare

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementatd in
termen)

! Nu este cazul.

Avizat, Intocmit,
Presedinte Grup de lucru : Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valenting Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 'i_(iili:2025

FISA' PENTRU MASURA 4.1.2. Introducerea in contractul de management al spitalelor publice
a unor indicatori de evaluare prin care actele de coruptie, incompatibilitatile, abuzurile si
conflictele de interese ale personalului din subordine s fie considerate esecuri de management.
(4.1.6 Introducerea in contractul de management al spitalelor publice a unor indicatori de
evaluare prin care actele de coruptie. incompatibilitatile, abuzurile si conflictele de interese ale
personalului din subordine sa fie considerate esecuri de management)

1. Stadiul implementarii masurii

[ implementata [ partial implementata [J neimplementata X in curs de implementare

Actualizarea contractelor de management incheiate anterior prin introducerea unor indicatori de evaluare
cu privire la SNA

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii
| Nu s-au inregistrat modificiri institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora
| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinti |

4. Costurile implementarii
| 0 lei |

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor
| Masura in curs de implementare. ]

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
l Nu este cazul. |

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul. W
Avizat, Tntocmit,
Presedinte Grup de lucgu Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentino Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 4.1.1. Transparentizarea utilizirii resurselor publice prin publicarea
centralizata a datelor privind achizitiile din sanatate (pe site-ul www.ms.ro si alte platforme
informatice).

(4.1.2 Transparentizarea utilizarii resurselor publice prin publicarea centralizata a datelor privind
achizitiile din sanatate (pe site-ul www.ms.ro si alte platforme informatice))

1. Stadiul implementarii masurii
X implementata [ partial implementatd 0 neimplementata [ in curs de implementare

| Contractele de achizitie sunt efectuate in aplicatia SEAP

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificiri asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

| 0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

l Masura implementata la termen. T

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

‘ Nu s-au Inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul.

Avizat, Tntocmit,
Presedinte Grup deﬂlucru Coordonator iryfplementare SNA
Ec. Stroe Florian -‘ Luca Valen&;{b Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 3.3.1. Auditarea internd, odati la 2 ani, a sistemului de prevenire a
coruptiei la nivelul tuturor autoritatilor publice.
(3.3.1 Auditarea interna, odatd la 2 ani, a sistemului de prevenire a coruptiei la nivelul tuturor
autoritatilor publice)

1. Stadiul implementéirii masurii
0 implementata [ partial implementatd [0 neimplementatd X in curs de implementare

La nivelul spitalului este planificatd pentru anul 2023 activitatea de Audit intern a sistemului de prevenire
a coruptiei

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificiri asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

| Masura implementata la termen.

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

l Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementata in
termen)

D]u este cazul.

Avizat, intocmit,
Pregedinte Grup de lucru Coordonator impﬂ:mentare SNA
Ec. Stroe Florian ' Luca ValentinO/Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
FISA' PENTRU MASURA 3.2.1. Monitorizarea si evaluarea/ aplicarii standardului general de
publicare a informatiilor de interes public prevazut in Anexa 4
Anexa nr.4 va include si urmatorii indicatori: publicarea anuald a sumei fondurilor europene atrase
de fiecare institutie centrala si evidentierea acestui aspect pe pagina de internet a institutiei.Publicare
pe pagina de internet a autoritdtii contractante a documentelor privind executia contractului:
declaratii de calitate si conformitate, procese verbale de receptie, ordine de plata.
(3.2.1 Monitorizarea si evaluarea aplicarii standardului general de publicare a informatiilor de interes
public previdzut in Anexa 4)

1. Stadiul implementarii mésurii

X implementatd [ partial implementatd 0 neimplementata [ in curs de implementare

| La nivelul spitalului sunt afisate pe site informatii de interes public

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si
la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

| Masurd implementata la termen.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

| Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul.

Avizat, intocmit, a
Presedinte Grup de Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentig,é Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 2.6. Reglementarea transparentd a procedurilor de obtinere cu
celeritate (sau in regim de urgentii) a documentelor emise de institutie, inclusiv cele medicale.
(2.6 Reglementarea transparenté a procedurilor de obtinere cu celeritate (sau in regim de urgenta)
a documentelor emise de institutie, inclusiv cele medicale)

1. Stadiul implementirii masurii

X implementatd 0 partial implementatd 0 neimplementata 0 in curs de implementare

| La nivelul spitalului este reglementat modul de emitere a documentelor medicale

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificdrile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atat pe parcursul implementarii, cit
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat reclamatii cu privire la emiterea documentelor

4. Costurile implementirii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a_continutului activititilor

‘ Masurd implementata la termen.

R
]

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

‘ Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

lﬂu este cazul. ‘
Avizat, Intocmit, .
Presedinte Grup de lucru Coordonator implementare SNA

Ec. Stroe Florian Luca Valentino Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 2.5. Digitalizarea serviciilor publice care pot fi automatizate, cu
scopul de a reduce riscurile de coruptie generate de interactiunea directi cu angajatii institutiei.
(2.5 Digitalizarea serviciilor publice care pot fi automatizate, cu scopul de a reduce riscurile de

coruptie generate de interactiunea directd cu angajatii institutiei)

1. Stadiul implementirii masurii

0 implementata O partial implementata [ neimplementatd X in curs de implementare
| La nivelul spitalului este planificatd implementarea programarii online pe site |

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii misurii
| Nu s-au inregistrat modificari institutionale |

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementirii, ct
_si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta deoarece implementarea masurii este in curs |

4. Costurile implementirii
| 0 lei [

5. Respectarea termenelor si a_continutului activititilor
[ Misurd propusa spre implementare pana la finele anului 2023. j

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
’ Nu este cazul. l

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul. T
Avizat, intocmit, A
Presedinte Grup de lucru Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian i Luca Valentino Gabriel
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 2.4. Formarea unei culturi civice de confruntare a fenomenului
coruptiei *“mici”, inclusiv prin utilizarea noilor tehnologii (de exemplu social media).
(2.4 Formarea unei culturi civice de confruntare a fenomenului coruptiei “mici”, inclusiv prin
utilizarea noilor tehnologii (de exemplu social media))

1. Stadiul implementarii masurii

0 implementata X partial implementata [ neimplementata [ in curs de implementare

La nivelul spitalului sunt afisate materiale publicitare. Sunt planificate campanii de constientizare
organizate

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementiirii misurii

[ Nu s-au inregistrat modificéri institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atat pe parcursul implementarii, cat
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

[0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

D/lésuré in curs de implementare.

6. Intérzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

l Nu este cazul

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

[ Nu este cazul.

Avizat, Intocmit, A
Presedinte Grup de Jucru Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentino Gabriel
/ A
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 2.3. Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeazi
presupuse incidente de integritate savarsite de furnizorii de servicii publice.
(2.3 Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeazi presupuse incidente de
integritate savarsite de furnizorii de servicii publice)

1. Stadiul implementirii masurii

X implementatd U partial implementata O neimplementata 0 in curs de implementare
| La nivelul spitalului exista procedura actualizati cu privire la protectia avertizorului de integritate |

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii méisurii
| Nu s-au inregistrat modificari institutionale I

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora
| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tintd. Nu au fost inregistrati avertizori de integritate

4. Costurile implementarii
| 0 lei |

S. Respectarea termenelor si a continutului activititilor
| Masurd implementata la termen, procedurd revizuita. I

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor
LNu s-au inregistrat intarzieri |

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul. l

Avizat, Intocmit,
Presedinte Grup de lucru Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valenting Gabriel
/1
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RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTA SNA 2021-2025
FISA' PENTRU MASURA 2.2. Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din
organizatie, inclusiv prin aplicarea efectiva a mecanismelor de evaluare a performantelor,
evitarea numirilor temporare in functiile publice de conducere, transparentizarea procedurilor de
recrutare si angajare si asigurarea stabilitatii functiei publice.

(2.2 Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din organizatie, inclusiv prin
aplicarea efectiva a mecanismelor de evaluare a performantelor, evitarea numirilor temporare in
functiile publice de conducere, transparentizarea procedurilor de recrutare si angajare si
asigurarea stabilitatii functiei publice)

1. Stadiul implementirii masurii
X implementata O partial implementata 0 neimplementata [ in curs de implementare

Evaluarea performantelor se realizeaza anual, majoritatea functiilor de conducere sunt ocupate prin
concurs

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

| Masura implementata la termen.

6. Intdrzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

{ Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in

termen)
[ Nu este cazul.
Avizat, Intocmit. a
Presedinte Grup de lycru . Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentino'Gabriel
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Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf. Stefan™ Bucuresti

Dr. Nastase Silv

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 2.1. Cresterea gradului de educatie a cetatenilor si angajatilor cu
accent pe drepturile acestora in relatia cu autoritatile si institutiile publice si impactul coruptiei
asupra serviciilor publice.

(2.1 Cresterea gradului de educatie a cetatenilor si angajatilor cu accent pe drepturile acestora n
relatia cu autoritatile si institutiile publice si impactul coruptiei asupra serviciilor publice)

1. Stadiul implementarii masurii

X implementata [ partial implementata 0 neimplementatd [0 in curs de implementare
| La nivelul spitalului este revizuit, aprobat si redifuzat Codul de etica |

2. Modificdrile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii
I Nu s-au inregistrat modificiri institutionale |

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora
| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta |

4. Costurile implementarii
‘ 0 lei J

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor
[ Masurd implementata la termen (permanent). }

6. Intirzierile in realizarea miasurii si motivul producerii lor
l Nu s-au inregistrat intarzieri ‘

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementati in
termen)

[ Nu este cazul. ‘

Avizat, [ntocmit,

Presedinte Grup de lucru Coordonator implementare SNA

Ec. Stroe Florian ' Luca Valenting/Gabriel
T '

' Fisa se aplica fiecarei masuri raportate s
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Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf. Stefan” Bucuresti
Aprobét
Manager interimjpar,
Dr. Nastase Silvj

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FIS_AI PENTRU MASURA 1.1.5 Identificarea. evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de
integritate. conform HG 599/2018 precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control
urmare producerii acestora.

(1.1.5. Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de integritate, conform HG
599/2018 precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii
acestora)

1. Stadiul implementarii masurii

X implementata O partial implementata 0 neimplementata [l in curs de implementare
| Nu au fost inregistrate incidente de integritate la nivelul spitalului |

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii
Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinti vizate, atit pe parcursul implementirii, cit
si la finalizarea acestora
' Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta ]

4. Costurile implementirii
| 0 lei |

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor
1 Masurd implementata la termen. I

6. Intirzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
I Nu s-au inregistrat intarzieri I

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in
termen)

‘ Nu este cazul. |

Avizat, [ntocmit, Vi
Presedinte Grup de Jucru Coordonatoziﬁip]ementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valenj" o Gabriel
/’ I/
¢
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Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf. Stefan’

D

Manager int
Dr. Nastase

ASSME

" Bucuresti

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 1.1.4 Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor
de coruptie, precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora,

conform HG 599/2018.

(1.1.4. Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie, precum si
stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora, conform HG 599/2018)

1. Stadiul implementarii masurii

X implementata [J partial implementata 0 neimplementatd 0 in curs de implementare

| Este intocmit Registrul de riscuri. Sunt inregistrate 68 riscuri identificate; 132 masuri de interventie

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificéri institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atit pe parcursul implementirii, cit

si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra situatiei grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

| 0 lei

5. Respectarea termenelor si a_continutului activitatilor

| Maisurd implementati la termen.

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

| Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementatii in

termen)

‘ Nu este cazul.

—

Avizat,
Presedinte Grup de Jucru
Ec. Stroe Florian

' Fisa se aplica fiecirei masuri raportate
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Spitalul de Pneumoftiziologie “Sf. Stefan” Bucuresti

_____Aprob
~“Manager inter
Dr. Nastase Sil

y

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 1.1.3 Evaluarea anuald a modului de implementare a planului si
adaptarea acestuia la riscurile si vulnerabilititile nou apéarute .
(1.1.3. Evaluarea anuala a modului de implementare a planului si adaptarea acestuia la riscurile
si vulnerabilitatile nou aparute)

1. Stadiul implementarii masurii

X implementata 0 partial implementata [ neimplementati [ in curs de implementare

La nivelul spitalului a fost evaluat modul de implementare a Planului de integritate cu nr 3724/17.06.2022
si intocmit Registru de riscuri SNA cu nr. 6743 din data 20.10.2022

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atiit pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari asupra grupurilor tinta

4. Costurile implementarii

| 0 lei

5. Respectarea termenelor si a continutului activititilor

| Misura implementata la termen (anual).

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

| Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care miasura nu a fost implementati in
termen)

l Nu este cazul.

Avizat, Intocmit, B
Presedinte Grup de jucru - Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentingﬁabriel

| Y,
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' Fisa se aplica fiecarei masuri raportate
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" Dr. Nastase Sifvia

RAPORTAREA PRIVIND IMPLEMENTAREA/SNA 2021-2025
FISA' PENTRU MASURA 1.1.2 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de
integritate. urmare a consultarii angajatilor si a evaludrii de risc conform HG 599/2018 si
asigurarea resurselor necesare implementérii acesteia.
(1.1.2. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate, urmare a consultarii
angajatilor si a evaluarii de risc conform HG 599/2018 si asigurarea resurselor necesare
implementdrii acestuia)

1. Stadiul implementirii masurii
X implementata O partial implementata 0 neimplementata [ in curs de implementare

La nivelul spitalului este adoptat §i distribuit Planul de integritate inregistrat cu nr 3724 din 17.06.2022 in
Semestrul 1 2022, conform termenului asumat

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementirii masurii

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cit
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

4. Costurile implementirii

0 lei

5. Respectarea termenelor si a confinutului activitatilor

1 Masura implementata la termen. _J

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

\ Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

l Nu este cazul.

Avizat, intocmit,
. » T
Presedinte Grup de Jucru Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian Luca Valentino Gabriel
»
e
' Fisa se aplica fiecarei masuri raportate /
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Manager in
Dr. Nastase Silvia

RAPORTAREA PRIVIND 1MPLEMENTAR|5/A SNA 2021-2025

FISA' PENTRU MASURA 1.1.1 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei
privind asumarea unei agende de integritate organizationala.
(1.1.1 Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea unei agende
de integritate organizationala)

1. Stadiul implementirii masurii
X implementatd 0 partial implementatd [0 neimplementati 0 in curs de implementare

La nivelul spitalului, Managerul a aderat la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul
de monitorizare a SNA prin Declaratia nr. 3550 /10.06.2022

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementirii méisurii

| Nu s-au inregistrat modificiri institutionale

3. Modificirile asupra situatiei grupurilor tintii vizate, atit pe parcursul implementirii, cat
si la finalizarea acestora

| Nu s-au inregistrat modificari institutionale

4. Costurile implementirii

[ 0 lei

5. Respectarea termenelor si a_continutului activititilor

’ Masura implementata la termen.

6. Intirzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

| Nu s-au inregistrat intarzieri

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care misura nu a fost implementati in
termen)

| Nu este cazul.

Avizat, Intocmit, 3
Presedinte Grup de lucru Coordonator implementare SNA
Ec. Stroe Florian y Luca Valenting'Gabriel
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