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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA
pentru examenul de promovare 1n functia referent de specialitate I

BIBLIOGRAFIE:

L; Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd, cu modificarile si completarile u}t§gid§f6';

2. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fondurl
publice, cu modificarile si completirile ulterioare; K

3 H.G. nr. 153/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabjlirga‘locurilor de

muncd, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca
prevazut in anexa nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si a conditiilor de acordare a acestlgg, Joentru familia
ocupationald de functii bugetare "Santate si asistenta sociald";" ./

-+ Hotédrarea nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorulg%getar platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completdrile ulterioare; ' g

5. OMS nr. 166 din 26 ianuaric 2023 pentru aprobarea mefodologiilor privind organizarea si
desfasurerea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic,
medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist §i chimist din unitdtile sanitare publice sau
din directiile de sanatate publics, a functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de
compartiment din uniti{ile sanitare publicefara paturi sau din directiile de sanatate public,
respectiv a functiei de farmacist-gef'in unitatile sanitare publice cu paturi ;

6. Legea 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii, republicata, cu modificarile si
completdrile ulterioare — Titlu VII Spitale;
7. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 870/2004 pentru aprobarea Regulamentul privind timpul

munca, organizarea si cfectuarca garzilor in unitdfile publice din sectorul sanitar, cu

modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 905/2017 privind registrul general de evidenti a salariatilor

9. Ordinul Ministrului Sanatatii nr. 1224/2010 privind aprobarea normativelor de personal
pentru asistenta medicald spitaliccasca, precum §i pentru modificarea si completarea
Ordinulyi ministrului sanataii publice nr. 1.778/2006 privind aprobarea normativelor de
personal;

10. Ordi;}ulﬁMillistrtllLli Sanatatii nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si

pg;or{;}\OVarca in funcii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din unitiile

j‘“"‘f‘sgnitare publice din sectorul sanitar;

. &‘?‘O.U.G. nr. 158/2005 privind concediile si indemnizatiile de asiguriri sociale de sdnatate, cu

&\V% modificarile si completarile ulterioare;

&

A ‘(12 O.U.G. nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locul de munca cu normele de aplicare,

Y cu modificarile si completarile ulterioare;

13. O.U.G.nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

14, - ORDONANTA DE URGENTA nr. 53 din 23 mai 2024 privind masuri referitoare la

salarizarea personalului din uncle sectoare de activitate bugetard, precum gi reglementarea
unor aspecte organizatorice:;
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15. - ORDONANTA DE URGENTA nr. 19 din 7 martie 2024 privind unele masuri referitoare
la salarizarca personalului din sanitate, asistentd sociala si alte sectoare de activitate
bugetara;

16. - ORDONANTA DE URGENTA nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele mdsuri
fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscali, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, precuny s}i?’pe’ntru

prorogarea unor termene; Ra

TEMATICA:

- domeniul de aplicare al Codului Muncii, principii fundamentale;

- contractual individual de munca;

- timpul de munca si timpul de odihni:

- salarizarea;

- formarea profesionali;

- organizarea si functionarea spitalelor;

- atributiile Serviciului RUNOS;

- salarizarea personalului din unitatile sanitare;

- acordarea sporului la salariul de bazi in unitatile sanitare ;

- normarea personalului si intocmirea statelor de funetii ;

- angajarea pe un post vacant sau temporar vacant, promovarea in functii, grade si trepte
profesionale, in unitégile sanitare; K Y

- registrul general dc cvidenti a salariatilory

- organizarea timpului de munci in unitdfile sanitare, organizarea si efectuarea garzilor in unititile
sanitare publice din scctorul sanitar g

- conducerea spitalelor;

- promovarea in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din {fonduri publice

- organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante de medic, medic dentist, farmacist,
biolog, biochimist si chemist.

Intocmit,




